KASIDER

KADIN SiGORTACILAR DERNEGI

Kisaca is hayatinizi 6zetler misiniz?

is hayatim 10 yil dncesine kadar, cesitli deneyimlerle , inis ¢ikislar ile gecti.

Her yeni sirket bana yeni deneyimler ekledi diyebilirim. 8 yildir kesintisiz HDI Sigorta ¢atisi altinda
yonetim, sermayedar, ¢alisan ,is ortaklari karsilikli uyumun, anlayisin, huzurun

esas oldugu bir kurumun basinda olmaktan son derece memnunum.

Sirketinizdeki kadinlarin toplulugunuza kattig arti degerler nelerdir?
Kadinin kadin ve anne olma 6zelligi is hayatinda da artilar getiriyor. Duygusal zekalarinin daha
ylksek oldugunu bu sayede cok yonli bakis acilariyla ¢6ziime odakl calistiklarina inaniyorum.

Bir kadin olsaydiniz, hayatinizda 6ncelikle nelerin degigsmesini isterdiniz?
Bir kadin olsaydim, 6ncelikle “glivende’ oldugumdan ve olacagimdan emin olmak isterdim.

Is hayatinda, Kadin/Erkek ayri ayri olmak iizere olmasi-olmamasi gereken 5 6zelliklerini sayar
misiniz?

Erkeklerde olmasi gerekenler; duyarh olmak, planl olmak, sakin olmak ve sabirli olmak
Olmamasi gerekenler; panik,fevri

Kadinlarda olmasi gerekenler : kadinlar olduklari gibi glizeller..

Olmamasi gerekenler




- Akliniza ilk gelen kelimeyi sdyler misiniz?

Anne: Sevkat Kadin-erkek esitligi : Umut

Emzirme: Yasam Ozgiirliik : Cesaret

Kiz cocuk:  Destek is hayati : inis-cikis

Hobi: Kisa bir ara Ceyhan Hancioglu : insan ve durus seven
KASIDER: Guvence Sigortacihk : kot gin dostu ve Cozim

- is hayatimizda pismanlik duydugunuz biiyiik bir hataniz varsa, kisaca anlatir misiniz ?
Pismanhgim yok. Zorlandigim dénemler olmadi degil ancak, pismanliklarim yok, bu deneyimlerin beni
bugilinki Ceyhan Hancioglu yaptigina inaniyorum. Yasanmasi gereken zorluklardi.

- Bir erkegin kadina verdigi degeri gosteren en 6nemli davranigi nedir sizce ?
Saygi en 6nemlisi. Aslinda insana saygi bence en dnemlisi. Karsilikli olmasi gereken en 6nemli deger.
Hele yaninda sevgi de olursa miikemmel olacaktir.

- En sevdiginiz sarki ? Ne siklikla miizik dinlersiniz ?
En ¢ok seyahat esnasinda ve arabada muzik dinliyorum.
En sevdigim sarki Senay dan ‘hayat bayram olsa’

- Sirketinizde cinsiyet ayrimciligini dnlemek adina neler yapiyorsunuz ?

Oncelikle esitlige inaniyorum, cinsiyet farki olmaksizin her kademedeki tiim ¢alisanlarin esit
muameleyi hak ettigine inaniyorum. Sirketimde de bunun olmazsa olmaz bir deger oldugunu her
firsatta ifade ediyorum.

Statliye dayali gliclin calisana zarar vermesi, motivasyonuna olumsuz etki etmemesi icin en tepeden
asaglya kadar arkadaslarima hatirlatmalarda bulunuyorum.

- Bos zamanlarinizda neler yaparsiniz ?
Firsat buldugum tim bosluklarimi aileme , esime ve ¢ocuklarima ayirmaya, onlarda kisa da olsa

seyahatlerde birlikte olmaya gayret ediyorum
Spor tutkum var, firsat buldugum zamanlarda maclara gitmeye gidemesem de izlemeye calisiyorum.



